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Продължителност на проекта:  
1 година: 21.04.2023 - 20.04.2024

Цел на проекта: 
Да подготви МСП и стартъпите за ползите 
от ESG и да им даде практически насоки  
за успешно отчитане 

Целеви групи: 
МСП и стартъпи

Основни резултати:

•	 Изготвена ESG рамка и практическо 
ръководство за МСП и стартъпи

•	 Изготвено и тествано обучение ESG  
за МСП и стартъпи

•	 Организирани два уебинара 
•	 Нетуъркинг събития – в България и 

Норвегия
•	 Промоционални дейности и материали 

Програма 
„Развитие на бизнеса, 
иновациите и МСП” на 
Норвежкия финансов 
механизъм



•	 Environmental (Екологичен стълб) 
Разглежда как компанията се представя като 
стопанин на природата

•	 Social (Социален стълб) 
Разглежда отношението на компанията със 
служители, доставчици, клиенти и общностите,  
в които оперира

•	 Governance (Управленски стълб) 
Разглежда управлението на компанията, заплащането 
на изпълнителните директори, одитите, вътрешния 
контрол и правата на акционерите

Регламент за оповестяване на устойчивото 
финансиране (Sustainable Finance Disclosure 
Regulation – SFDR) - регулира отчитането на 
устойчивостта на управлението на инвестиции  
в ЕС

Директива за корпоративното отчитане 
на устойчивостта (Corporate Sustainability 
Reporting Directive – CSRD) - регулира 
отчитането на корпоративната устойчивост  
в ЕС

Европейски стандарти за отчитане на 
устойчивостта (European Sustainability 
Reporting Standards – ESRS) - допълнителни 
регламенти и стандарти, разширяващи 
критериите за унифициране на регламентите  
от CSRD

Таксономия на ЕС за устойчиви дейности 
(EU Taxonomy for Sustainable Activities –  
EU Taxonomy) - система за обща 
класификация на икономически дейности, 
проекти и инвестиции, която определя степента 
на тяхната екологична устойчивост

•	 Подобрява прозрачността на компанията
•	 Подобрява репутацията на компанията
•	 Предлага конкурентно предимство
•	 Привлича инвеститори и кредитори
•	 Подобрява финансовото представяне
•	 Изгражда лоялност на клиентите 
•	 Прави дейността на компанията устойчива
•	 Осигурява намаляване на риска

•	 Възобновяеми горива
•	 Емисии на парникови 

газове
•	 Енергийна ефективност
•	 Рециклиране
•	 Управление на водните 

ресурси
•	 Подготовка за 

извънредни ситуации

•	 Здраве и безопасност
•	 Работна обстановка
•	 Заплащане и придобивки
•	 Разнообразие и 

приобщаване
•	 Човешки права
•	 Отпечатък върху местните 

общности

•	 Етични стандарти
•	 Разнообразие в борда и 

управлението
•	 Ангажираност на 

заинтересованите страни
•	 Права на акционера
•	 Заплащане за изпълнение
•	 Данъчна политика

От януари 2024 г.

Компаниите, които вече са предмет на Директивата за нефинансово 
отчитане - предприятия от обществен интерес с над 500 служители / 
400 млн. € оборот / 20 млн. € активи на индивидуална и консолидирана 
база (отчитане през 2025 г. по данни от 2024 г.)

От януари 2025 г.

Големи компании, които понастоящем не са предмет на Директивата 
за нефинансово отчитане - 250 служители / 400 млн. € оборот / 20 млн. € 
активи на индивидуална и консолидирана база (отчитане през 2026 г. по 
данни от 2025 г.)

От януари 2026 г.

Листнати МСП и други предприятия (отчитане през 2027 г. по данни от 
2026 г.) с опция за доброволно отлагане до 2027 г. или 2028 г.

От януари 2028 г.

Компании извън ЕС със значителни предприятия в ЕС (отчитане през 
2029 г. по данни от 2028 г.)
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Социален стълб Управленски стълбЕкологичен стълб

Environment

Social

Governance

Обща рамка за въздействието на компанията върху 
околната среда, обществото и качеството й на 
корпоративно управление

esg регулации? МСП СТАРТЪП:Ако сте или

Всяко МСП / стартъп – доставчик на големи компании може да бъде засегнато 
от CSRD, като неразделна част от веригата на доставките и може да му бъде 
изискана информация от основните клиенти, подлежащи на задължително 
ESG отчитане.

ESG рамкаОбща

Какво е 
ESG?

Кои са най-важните 

ползите 
от еsg?

Какви са

Кога и кой

отчитане?
подлежи на задължително esg



изготвено по проект 
„Готови за предизвика
телствата на ESG“, фи
нансиран от програма 
„Развитие на бизнеса, 
иновациите и МСП” на 
Норвежкия финансов 
механизъм.

Този QR код ще Ви отведе до
Практическото ESG ръководство

Какво съдържа 
ръководството?

Контакти:	 София 1504, ул. „Кракра“ № 18, ет. 1
	 тел. +359 2 426 27 59
	 емайл:  info@cleantech.bg
	 www.cleantech.bg 

Тематични стандарти: Междусекторни: 

Предстоящи:

Социални

ESRS S1:  
Собствена  
работна сила

ESRS S2: 
Служители във 
веригата на 
стойност

ESRS S3:  
Засегнати 
общности

ESRS S4: 
Консуматори и 
крайни 
потребители

Управленски

ESRS G1:  
Бизнес поведение

ESRS 1:   
Общи изисквания

ESRS 2:   
Общи 
оповестявания

Секторно 
специфични

За МСП

•	 Кои са основните ESG регулации 
и стандарти за отчитане на 
устойчивостта

•	 Как да изготвите Вашата ESG 
стратегия

•	 Как да направите двойна оценка 
на съществеността

•	 Какви данни следва да събирате
•	 Как да изготвите Вашия ESG 

доклад
•	 Практически насоки

Екологични

ESRS E1:  
Промяна на 
климата

ESRS E2:  
Замърсяване

ESRS E3:  
Водни и морски 
ресурси

ESRS E4: 
Биоразнообразие 
и екосистеми

ESRS E5: 
Използване на 
ресурсите и 
икономиката

Съществуват 12 завършени  
ESRS стандарта и 2 са в процес 
на изготвяне

Европейски стандарти за отчитане на 
устойчивостта 
(esrs)

Искате да изготвите Вашата esg стратегия?


